
YUNUS EMRE ANADOLU LİSESİ MÜDÜRÜLÜĞÜNE 

 Erasmus+ Sch K121 Akreditasyon Uzun/Kısa Dönem – Grup Hareketliliği Projesi  

Veli İzin Belgesi 

Velisi bulunduğumuz; …………………………….T.C. Kimlik Nolu ……/……../….... doğumlu 
………………………………………………………………..’in Yunus Emre Anadolu Lisesi ve İzmir İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü ortaklığında yürütülen Erasmus+ K121 SCH projesi kapsamında aşağıda işaretlediğim 
etkinliklerde 

 5.05.2025-16.05.2025 tarihlerinde Portekiz'de Braga ilindeki "Agrupamento de Escolas de 

Maximinos" okulunda hareketliliğe kısa dönem, 
 İtalya'nın Bozen şehrindeki Walther von der Vogelweide Lisesinde 28.04.2025-30.05.2025 

tarihlerinde uzun dönem (33 gün)  

 Portekiz'in Santa da Feira bölgesindeki Colegio das Terras de Santa Maria okuluna (5 gün) 

grup öğrenci hareketliliği  

proje katılımcısı olmasına, projede görevlendirilen öğretmenlerin denetiminde, yapılacak geziye 
katılmak için yurt dışına çıkmasına, yurt içi ve yurt dışında proje gereği yapılacak olan tüm faaliyetlerde 
bulunmasına (hazırlık, yetiştirme, uyum kursları, mesleki uygulama, eğitim, sosyal ve kültürel 
etkinlikler) kültürel gezi yapmasına, yaygınlaştırma, tanıtım vb. faaliyetlere katılmasına izin veriyoruz.  

Proje kapsamındaki faaliyetlerin ve ilgili her türlü evrakın düzenlenmesi için (pasaport, vize, 
görev onayları, uçak bilgileri temini, ulaşım vb.) izin veriyoruz. 

Proje faaliyetleri sürdürülürken velisi olduğumuz öğrenci, sözleşmenin gereğini yerine 

getirmezse veya kendi isteği ile projeden ayrılırsa yapılan masrafları kurumunuza ödemeyi kabul 
ediyoruz. Proje hareketliliği esnasında doğabilecek herhangi bir olumsuzluktan proje 
sahibinin/ortağının/refakatçinin sorumlu tutulmayacağını, proje süresince öğrencimin tüm 
sorumluluğu alacağını, uzun ve kısa dönem faaliyetlerinde öğretmenlerin öğrenciden sorumlu 
olmadığını ve tüm sorumlulukların bize ait olduğunu kabul ve imza ile beyan ederiz. 

 

İmza İmza  

Adı: 
Soyadı: 
T.C. Kimlik No: 

Yakınlığı: 
Tarih: ………/………../2024 

Adı: 
Soyadı: 
T.C. Kimlik No: 

Yakınlığı: 
Tarih: ………/………../2024 

 

 


